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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Riohacha, diciembre  de 2020  
 
Señor  
JAIME ALFONSO CUELLO CUELLO 
SUPERVISOR  CONTRATO No. CO1 PCCNTR- 1415214 de 2020 
COORDINADOR MISIONAL REGIONAL 
SENA 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

-Mes de diciembre del año 2020 

Referencia: No COI PCCNTR- 1415214 de 2020  
 
Javier Soto Toncel, identificado con la cédula de ciudadanía No. 5.159.506 de Fonseca, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agrompresarial y Acuícola, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: CLÁUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor total del presente 
contrato asciende a la suma de Treinta y Cinco Millones Quinientos Un Mil Setenta y Dos Pesos 
($35.501.072.00) M/Cte. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a. Un primer pago correspondiente a veintinueve (29) dias por valor de Tres Millones Seiscientos 
Sesenta y Tres Mil Ochocientos Doce  Pesos ($3.663.812,00) Mda/Cte b. Ocho (8) pagos iguales 
por los meses de Abril a Noviembre de 2020, cada uno por valor de Tres Millones Setencientos 
Noventa Mil Ciento Cincuenta Pesos ($3.790.150.00) Mda/Cte. C. Un (1) ultimo pago por el mes de 
Diciembre correspondiente a Doce (12) días por valor de Un Millon Quinientos Dieciseis Mil 
Sesenta Pesos ($1.516.060.00) Mda/Cte. Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista 
de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección 
General, en la cuenta de ahorros N° 197-21055950 de Bancolombia cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 12 de diciembre  de 2020. 
 

OBJETO:  

ALCANCE DEL OBJETO: para que se desempeñe como Instructor en el área de AGRICOLA en el 
programa SER , ejecutando 160 horas mensuales para un total de 1500 horas directas a 
formación y otras actividades relacionadas con la formación profesional en el Centro 
Agroempresarial y Acuícola Regional Guajira - 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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CLÁUSULA CUARTA: - Obligaciones de las Partes: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la 
planeación de los 
procesos formativos del 
acuerdo a lo establecido 
en los lineamientos 
entregados por la 
Coordinación nacional 
de emprendimiento. 

Planificación, ejecución,  y 
realización   de actividades 
referentes  a la formación 
“Producción Agropecuaria 
para la Soberanía Alimentaria”  
segun lineamientos impartidos 
por  la coordinación nacional 
de emprendimiento, 
transmitidos por el Líder del 
grupo. Estas acciones se 
continúan realizando en los 
grupos grupo  de formación en 
la Comunidad de Bello 
Horizonte, vereda Haticoviejo,  
municipio de Fonseca;  
correspondientes al Proyecto 
formativo perteneciente al 
Diseño de Acciones de 
Formación Complementaria 
por competencia: Producción 
Agropecuaria para la 
Soberanía Alimentaria ficha de 
caracterización Número 
2231249;  conformada por 22 
aprendices,  código del 
programa 73340239. 
Igualmente, se ejecuta 
formación en “Producción 
Agropecuaria para la 
Soberanía Alimentaria” virtual 
y presencial, con aprendices  
en el Municipio de San Juan 
del Cesar, vereda Corraleja con 
20 aprendices, Ficha de 
caracterización # 2231251.  

 

Formación en Producción 
Agropecuaria para la 
Soberanía Alimentaria, 
Elaboración  de planillas de 
asistencia. Listados de 
asistencia a la formación y 
entrega de materiales para la 
misma, preparación de lote 
para establecer cultivos, 
programación de 
establecimiento de 
semilleros en bandejas 
plásticas, organización de 
áreas de siembra, 
camelloneo. Captures de 
pantalla de las 
comunicaciones digitales con 
los aprendices de la Vereda 
Haticoviejo, comunidad Bello 
Horizonte, municipio de 
Fonseca ficha de 
caracterización # 2231249.  
* captures de 
comunicaciones telefónicas 
vía whatsAPP entrega de 
material de formación, a los 
aprendices de la comunidad 
de Corraleja, municipio de 
San Juan del Cesar. Ficha de 
caracterización #2231251. 
Estableceimiento de 
semilleros en bandejas 
plásticas para siembra de  
módulo demostrativo de 
cultivos con  de riego por 
goteo.                      
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Diligenciamiento y 
elaboración de planillas de 
asistencia a formación.  

2 Realizar alistamiento de 
la formación, en la 
formulación de los 
proyectos formativos 
con carácter 
empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las 
condiciones locales, en 
aras de su 
sostenibilidad, la 
generación de ingresos 
y empleo, en 
articulación con los 
instructores de 
emprendimiento; 
debidamente costeados 
y con actividades. 

Entregado el material de 
formacion a los grupos, se 
imparten las recomendaciones 
de rigor para uso y manejo de 
la forma mas adecuada de tal 
manera que sea aprovechada 
al maximo mediante el uso de  
tecnologías adecuadas con 
carácter empresarial 
adaptadas a las condiciones 
regionales en aras de que sean 
sostenibles en el tiempo para 
que generen empleos e 
ingresos a los miembros de las 
comunidades beneficiarias, en 
este caso de Bello Horizonte, 
vereda Haticoviejo,  en el 
municipio de Foseca y 
Corraleja en San Juan del 
Cesar; con el apoyo y  
acompañamiento del 
instructor Técnico del área 
pecuaria. 

Con la presencia y  
participación del Instructor 
Técnico pecuario  motivados  
los aprendices participantes 
en la formación del Programa 
de Producción Agropecuaria 
para la Soberanía Alimentaria 
a la  creación de Unidades 
Productivas con los 
materiales recibidos se 
activan las acciones de 
formación, de tal manera que 
el grupo responde con mayor 
motivación a las actividades 
de campo 
 

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso 
de la estrategia 
pedagógica de 
"formación por 
proyectos" de acuerdo a 
los procedimientos y 
lineamientos 
establecidos en la guía 
para la ejecución del 
programa SER. 

Haciendo uso de las guías   
pedagógicas  para la ejecución 
del Programa SER, en la etapa 
del HACER,  se realiza 
reconocimiento de áreas para 
siembra,  SE SELECCIONA 
LOTE, SE PREPARA, SE 
DETERMINAN CULTIVOS A 
SEMBRAR POR SU CONDICION 
NATURAL, Y POR NECESIDAD 
DE RIEGO Y SU FRECUENCIA, 
elaboran documentos en Pdf / 
Power Point / Word,  con 
temas sobre : Alistamiento, 
manejo de herramientas, 
siembras, manejo de semillas, 

Se continúa respetando y 
conservando toda la 
reglamentación,  medidas y 
cuidados especiales 
dispuestas por el gobierno 
nacional para preservar la 
salud y la vida de los 
colombianos en el marco de 
la emergencia sanitaria, 
declarada por el Ministerio 
de Salud y Protección Social 
mediante Resolución 385 del 
12 de marzo del 2020 y entre 
las cuales se destaca la 
relativa al aislamiento 
preventivo obligatorio 
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producción, manejo de riegos, 
guías de Buenas Prácticas 
Agrícolas,  Producción  y 
Mantenimiento de la Huerta. 
para fortalecer la competencia  
números 270412035,  
Adicionalmente  se ejecutan 
acciones de Formación 
presencial, teniendo como  
estrategias pedagógica la  
formación por proyectos según 
lo dispuesto, guardando las 
mas estrictas normas de 
bioseguridad dispuestas por el 
gobierno nacional a raíz de la 
pandemia de Covid-19.  Fichas 
de Caracterización #   2231249 
en la vereda Haticoviejo, 
comunidad Bello Horizonte del 
municipiode Fonseca;y la 
#2231251 en la comunidad de 
Corraleja, municipio de Sa n 
Juan del Cesar; Se procedió a 
hacer entrega de materiales a 
ambos  grupos de formación, 
se adelantaron actividades de 
preparación de tierra.  Diseño 
y ejecución de módulo 
demostrativo de riego por 
goteo, para establecer 
parcelas demostrativas. 
Preparación de bandejas 
germinadoras para semilleros.  
Todas las actividades que se 
desarrollan de manera 
presencial se realizan bajo 
estrictas medidas de 
aislamiento social y 
bioseguridad. cuidados 
especiales,  guardando los 
preceptos de seguridad  
dispuestos por el gobierno 

dispuesto en los decretos 
457, 531 y 593 del 24 de abril 
de 2020  
Formación por competencia 
etapa del HACER de la guía 
pedagógica (código 
270412035) sobre conceptos 
desarrollados a los 
aprendices, en whatsApp, en 
documentos para fortalecer  
elementos de competencia 
como desarrollo de 
operaciones de siembra, 
preparación de suelos,  
germinación,riego, manejo 
del  semillero, obtención de 
semillas 
Resultado de aprendizaje 
Fortalecimiento de 
conocimientos, conceptos y 
principios. Códigos 
27041203501,  27041203502 
y 27040109703. 
La formación Se realiza en los 
gruopus de Bello Horizonte 
(Haticoviejo en Fonseca y 
Corraleja en San Juan del 
Cesar)  Fichas # 2231249 con 
22 aprendices y la Ficha #  
2231251 con 20 aprendices 
respectivamente. 
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nacional. 
4 Evaluar los resultados 

de aprendizaje en un 

plazo no mayor a ocho 

días hábiles luego de 

finalizada la formación.  

Se realizan las evaluaciones 
correspondientes de manera  
escrita virtuamente, teniendo en 
cuenta el momento coyuntural de 
confinamiento obligatorio 
dispuesto por el gobierno 
nacional que vive  el país,   

Evaluación reportada ficha de 
caracterización # 2176380 
Porducción Agrpoecuaria para 
la Soberanía Alimentaria 
comunidad El Toco II. enviada el 
29 de noviembre 2020 remitida 
al área de registro y control del 
Centro en su debida 
oportunidad via e-mail  para su 
correspondiente  trámite. 
Se concreta cierre con sus 
correspondientes juicios 
evaluativos en la plataforma 
SOFIA PLUS  de los grupos 
Haticoviejo (Bello Horizonte) 
ficha de caracterización 
2231249 y Corraleja, ficha de 
caracterización # 2231251 
ambos de Producción 
Agropecuaria para la Soberanía 
Alimentaria 
 

5 Reportar y sistematizar 
las actividades, acciones 
y resultados realizadas 
en el marco del objeto 
contractual, en los 
diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el 
SENA para el 
seguimiento de la 
información, tales como 
SOFIA plus, GEOSENA y 
otros dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de 
actividades específicas. 

Oportuno reporte en la 
plataforma  y sistemas  
establecidos por el SENA  de las 
diferentes acciones y resultados  
de lo realizado en el marco del 
objeto contractual, tales como 
SOFIA plus,  otros dispuestos para 
el seguimiento de actividades 
especifícas 

Sistematización y Registro 
oportunamente de  Juicios  
evaluativos y evidencias de 
participación en las diferentes 
actividades que ameritan, en las 
diferentes  plataformas 
tecnológicas dispuestas para tal 
fin  por la institución. 

6 Apoyar la articulación 

de las acciones del 

programa SER con las 

estrategias 

Participación mesa sectorial 
virtual ICA-CORPOICA 
SECRETARÍA DESARROLLO 
ECONOMICO DEPARTAMENTA-
ASISTENTES TECNICOS-
PRODUCTORES – SENA, asociada 

Participación virtual en mesa 
sectorial referente a la 
producción de patilla y su 
comercialización en el 
departamento de La Guajira, 
con asistencia de ICA, 
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institucionales tales 

como SENNOVA, 

AGROSENA, SIGC; de 

acuerdo a las 

orientaciones del apoyo 

misional de centro SER.  

a la producción de patilla y su 
comercialización en el 
departamento de la Guajira.  

(AGROSAVIA) CORPOICA,  
SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO DEL 
DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, SENA.  

7 Entregar al profesional 

de apoyo misional de 

centro SER, la 

información y 

documentación 

requerida para la 

creación de la unidad 

productiva en el 

aplicativo SOFIA PLUS, 

resultado de la 

ejecución de los 

programas de 

formación desarrollados 

en las líneas de 

autoconsumo y 

negocios rurales. 

Preparada y entregada la 
documentación requerida para  la 
creación de  la Unidad Productiva 
de grupo de aprendices de Bello 
Horizonte (Hatico Viejo),  de 
acuerdo a la solicitud del 
Profesional de apoyo misional de 
Centro SER 

Documentos debidamente 
diligenciados entregados al 
Lider SER  del grupo Bello 
Horizonte, vereda Haticoviejo, 
municipio de Fonseca, de parte 
de los   instructores técnicos.  

8 Realizar y/o gestionar la 
inscripción en el sistema 
de información de la 
Agencia Pública de 
Empleo del SENA, de los 
aprendices que no 
conformen parte de las 
unidades productivas a 
crear en cada proyecto, 
de manera informada y 
consentida por los 
mismos, así como de los 
aprendices formados 
por la línea de 
ocupaciones rurales 
garantizando la 

Se realiza entrega de información 
de  los listados de aproendices 
que conforman formalmente las 
Unidades Productivas que se 
crean con la presente obligación, 
de acuerdo a la  normatividad 
dispuesta 

Documentación  procesada  
digitada y entregada para su 
respectiva gestión ante los 
instancias requeridas de 
acuerdo a la normatividad. 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6 

consignación de 
información veraz y 
actualizada, así como 
informar los 
mecanismos de consulta 
a los aprendices. 

9 Programar y reportar a 

su supervisor de 

contrato, con una 

antelación mínima de 

una semana los 

ambientes de 

aprendizaje y unidades 

productivas a visitar, de 

manera que se autorice 

por escrito su 

movilización previa a la 

salida, en el marco de su 

objeto contractual. 

Todas y cada una de las  
actividades presenciales que se  
realizan, son reportadas  
previamente  al Lider del 
Progarama, solicitando la 
autorización previa de asitencia o 
no a los grupos de trabajo de   
Corraleja, Bello Horizonte 
(Haticoviejo), El Toco 2  y La 
Crítica (Hatonuevo),  conforme a  
las medidas de  bio-seguridad 
autorizadas para estas 
actividades abiertas en campo 
 

Desplazamiento a la zona de  
Corraleja, Bello Horizonte 
(Haticoviejo),  ejecutando con 
los aprendices de cada grupo las 
actividades de preparación, 
diseño y montaje de módulo de 
riego por goteo, con el objetivo 
de establecer los módulos 
demostrativos de siembra. Es 
importante resaltar, que estos 
desplazamientos se realizan, 
conservando  y aplicando las 
disposiciones referentes a 
distanciamiento social, 
aislamiento y demás medidas 
de  bio-seguridad dispuesta por 
el gobierno nacional. 

10 Participar cuando el 
centro de formación lo 
requiera en jornadas de 
diseño y desarrollo 
curricular conforme a 
las necesidades de la 
Coordinación Nacional 
de Emprendimiento. 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

11 Registrar, verificar y 
hacer seguimiento 
oportuno en el sistema 

Luego de la verificación de 
aprendices en el sistema Sofia 
que los grupos De los registros 

Grupo de aprendices de la 
comunidad vulnerable 
pertenecientes a la población 
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de información que la 
entidad defina para la 
Gestión de la Formación 
Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). 
Verificando que la 
totalidad de los 
aprendices 
seleccionados queden 
en estado matriculado. 
b). Proyecto formativo 
aprobado. c) Ruta de 
aprendizaje creada. d) 
Aprendices Asociados a 
la ruta. e) Registro de 
juicios evaluativos 
evidenciando el 
cumplimiento de los 
resultados de 
aprendizaje. 
Comunicando al 
Coordinador Académico 
oportunamente 
anomalías, 
inconsistencias, 
novedades de 
aprendices y hallazgos 
en el registro de la 
información. 

en la Formación de Producción 
Agropecuaria para la 
Soberania Alimentaria de las 
fichas  2231249 y 2231251, se 
resalta que los integrantes  
que aspiraron a pertenecer a 
dicha formación, no fueron 
admitidos en una cantidad de 
11 aspirante sumados los 
rechazados en ambos cursos.   
 

de Corraleja,  ficha # 2231251  
y aprendices de la 
Comunidad de Bello 
Horizonte (Hatico Viejo),ficha 
de caracterización # 
2231249, evaluados en el 
sistema Sofia Plus y 
reportados a la oficina de 
gestión de documentos 
oportunamente.  
 

12 De apoyo a la gestión 
del emprendimiento 
rural. 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

13 Realizar el diagnóstico 
final, georreferenciación 
y caracterización de las 
unidades productivas 
creadas, en el marco de 
las acciones de 
formación de la Fase I 
del programa SER. 

Se realizó georreferenciación a la 
Unidad Productiva en proceso de 
creación  la vereda “Corraleja” 
municipio de San Juan del Cesar y 
en “Bello Horizonte” Haticoviejo, 
municipio de Fonseca  

Georreferenciación: Corraleja, 
municipio de San Juan del Cesar 
Georreferenciación Bello 
Horizonte, Haticoviejo, 
municipio de Fonseca. 

14 Realizar diagnóstico En este mes, no se realizaron En este mes, no se realizaron 
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final a las unidades 

productivas que 

participan en las 

acciones de formación 

para el fortalecimiento 

correspondiente a la 

fase II del programa 

SER, cada vez que una 

unidad participe en una 

formación. 

actividades relacionadas con la 
presente obligación 

actividades relacionadas con la 
presente obligación 

15 Apoyar al programa SER 

en la ejecución de 

actividades estratégicas 

tales como: 

fortalecimiento técnico, 

acompañamiento a 

unidades productivas 

participantes en 

eventos de 

comercialización y 

gestión empresarial y 

financiera cuando se 

requiera, sin que esta 

acción afecte la 

intensidad horaria de 

los procesos formativos 

asignados. 

Junto  al  Instructor técnico 
pecuario realizamos actividades 
técnicas para la conformación de 
la Unidad Productiva de 
Productores Agropecuarios de 
Corraleja,en San Juan delCesar y 
Bello Horizonte (Haticoviejo) , en 
Fonseca, para el establecimiento 
de  cultivos y explotación 
pecuaria . 

Establecimiento de galpón para 
la producción de pollos de 
engorde y de la parcela  
demostrativa de  riego por 
goteo se pretende dar apoyo a 
la producción agropecuaria  de 
la Unidad Productiva en   
proceso de conformación. 

16 Formular y gestionar en 
articulación con el 
instructor de 
emprendimiento y el 
emprendedor el modelo 
de negocios CANVAS de 
la estructura integrada 
de seguimiento como 
entregable del proceso 
formativo en la creación 

En articulación con Instructor de 
pecuario se formula modelo de 
negocio CANVAS a los aprendices 
del programa de Producción 
Agropecuaria para La Soberanía 
Alimentaria  de “Corraleja” 
municipio de San Juan del Cesar  
y Bello Horizonte de la vereda 
Haticoviejo. Municipio de 
Fonseca.  

Modelo de negocios CANVAS 
formulado en compañía del 
instructor Técnico Pecuario 
como parte del proceso 
formativo en la creación de la 
Unidad Productiva en las 
parcelas de Corraleja y Bello 
Horizonte (Haticoviejo). 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6 

de la unidad productiva. 
17 Participar en las 

jornadas de 
actualización y 
transferencia 
tecnológica convocadas 
por el profesional de 
apoyo misional de 
centro SER y/o por la 
coordinación nacional 
de emprendimiento, 
para su implementación 
en las acciones del 
mismo. 

Participación virtual:     
1. Listado maestro de 
materiales de Formación 
equipo SER.  2021 
2. Capacitación Conferencia 
“Plagas de los Cítricos”nOferta 
Ambiental para el manejo de 
plagas en Cítricos. AGROSAVIA 
3. Capacitación virtual: 
“Conversatorio Pedagógico 
Regional Guajira” SENA 
4.Capacitacion Metodología 
OVOP” 
5. “Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas del SENA 
en La Guajira” 
 
  

Los actores de diferentes 
programas desarrollaron  
actividades virtuales de 
capacitación y formación 
virtualmente, dando así 
cumplimiento a la 
participación en  las 
diferentes acciones de 
formación y actualización, 
entrenamiento requerido.  
Capacitación  virtual esta,  
que  fortalece habilidades y 
destrezas,en actividades de 
formación tanto presencial 
como virtual para desarrollar 
las competencias de 
formación en el marco del 
proceso de enseñanza 
aprendizaje utilizando las 
tecnologías. Evidencia  en:  
“OTRAS EVIDENCIAS” 
 

18 Apoyar la identificación 
y sistematización los 
casos exitosos de 
unidades productivas y 
empresas rurales. 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

19 Consolidar la creación 
de XXX unidades 
productivas rurales 
sostenibles cuando su 
línea de formación 
corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo. 

Se trabaja en  compañía del 
Instructor de comercialización en 
la conformación de las Unidades 
Productiva Prodctores 
Agropecuarios de Bello Horizonte 
(Haticoviejo) 

Se diligencia documentación 
para constitución y legalización 
de Unidad Productiva  de  Bello 
Horizonte, comunidad de 
Haticoviejo 

20 Este ítem se ajusta de 
acuerdo a los diseños 
curriculares que se 
asignen. 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

21 El contratista se 
compromete a 
evidenciar Proyecto 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 
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formativo conjunto 
cuando corresponda 
Evidencia inducción a 
aprendices. 

22 Guía de aprendizaje 
Bitácora del aprendiz. 

se realizaron  Guías de 
aprendizaje para apoyar la 
formación que se desarrolla  con 
los  grupos de  formación de 
Corraleja y Bello Horizonte.  

Se realizaron Guías de 
aprendizaje  relacionadas con la 
presente obligación para 
formación del grupo de Bello 
Horizonte, vereda Haticoviejo 
ficha de caracterización 
2231249 y Corraleja  ficha de 
Caracterización 2231251 

23 Plan de mejoramiento a 
aprendices cuando 
corresponda Juicios 
evaluativos en SOFIA 
PLUS. 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación No Realizado 

En este mes, no se realizaron 
actividades relacionadas con la 
presente obligación 

24 Como evidencia de la 
unidad Productiva de 
Negocios Rurales la 
estructura de 
seguimiento integrada 
en los siguientes 
componentes: 
Herramienta modelo de 
negocio CANVAS, 
Estructura 
organizacional unidad 
productiva, Estructura 
de costos modelo de 
negocio, Análisis 
financiero modelo de 
negocio, Ficha técnica 
que aplique del 
producto (s) o servicio 
(s). Como evidencia de 
la unidad productiva de 
Autoconsumo 
Herramienta modelo de 
negocio CANVAS, 
Estructura 
organizacional unidad 
productiva, Estructura 

Se socializa de manera  general la 
Herramienta Modelo de Negocio 
CANVAS, Estructura 
Organizacional, Costos Modelo de 
Negocio que aplique a 
Autoconsumo. 

Se aplica la Herramienta 
Canvas. Se estructura la casita, 
Ubicación Geográfica (mapa de 
la región) 
Se Estructura Modelo de 
negocios. Estructura de Costos, 
ficha técnica del o los  
productos- 
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de costos modelo de 
negocio Análisis 
financiero modelo de 
negocio, Ficha técnica 
que aplique del 
producto (s) o servicio 
(s), Como evidencia de 
la unidad productiva de 
Autoconsumo, 
Evidencias de aplicación 
Herramientas 
Tropenbos (Mapa 
territorio, Casita, 
Calendarios), Evidencia 
de aplicación del 
instrumento familiar 
(encuesta) (Firma del 
Aprendiz y colocar en 
DRIVE), El modelo 
CANVAS adaptado de 
negocios para 
Autoconsumo. II 
OPCIONAL DE ACUERDO 
A LOS DISEÑOS 
CURRICULARES 
ASIGNADOS: De apoyo a 
la empleabilidad: 1. 
Realizar acciones de 
formación para la 
ocupación rural 2. 
Apoyar la gestión la 
inscripción de empresas 
rurales y unidades 
productivas en el 
aplicativo establecido 
para este fin. III. 
FORMATIVOS CON BASE 
EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN 
CONCERTADOS, o la 
actualización. 1. Aplicar 
al proceso de 
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certificación de la 
norma de competencia 
“ORIENTAR 
FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
NORMATIVO" o en su 
defecto deberá aplicar 
al proceso de 
certificación de la 
norma y aportar el 
respectivo certificado 
de aprobación, o la 
evidencia de la 
inscripción efectiva a 
mismo, al informe de 
ejecución contractual, 
con plazo máximo a 
julio 31 de 2020. 2. Las 
demás que sean 
asignadas por el 
supervisor de contrato 
en concertación con el 
apoyo misional de 
centro SER de acuerdo a 
los lineamientos del 
programa. 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla 

recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, por valor  de $440.220.00,  número de la 
planilla 7773444731 expedido por SOI  correspondiente al mes de noviembre  del año 2020. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Evidencias en : 19 FOLIOS 

Cordialmente,  
 
 

 
JAVIER SOTO TONCEL 
Nombres y apellidos 
C.C. No. 5.159.506 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
JAIME ALFONSO CUELLO CUELLO 
Supervisor  Contrato COI PCCNTR- 1415214 de 2020    
Cargo: Coordinador Misional Regional 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


